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ATA DA ALTERACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO COMERCIAL E
EMPRESARIAL DE XINGUARA/ACIAPA. N

)

Ata da Assembléia Geral Extraordinaria para andlise e deliberacdo da proposta de
alteracao do Estatuto da Associagao Comercial e Empresarial de Xinguara/ACIAPA, para
Alteracdo e adequacgado do Estatuto Social da entidade as disposicdes trazidas pela Lei
Federal n°® 10.406/02, o novo Cadigo Civil Brasileiro. Aos vinte um dias do més de outubro
de dois mil e onze, na sede da ACIAPA, localizada na Avenida Xingu n° quarenta seis com
a presenca dos associados, conforme registro no livro proprio de assinaturas, convocados
de acordo com o Edital de Convocagéo divulgado nos termos do artigo Art.12 do Estatuto
da ACIAPA, realizou-se a Assembléia Geral Extraordinaria, para analise e deliberacao da
proposta de alteracdo do Estatuto da ACIAPA, para acrescer os artigos, paragrafos e
alineas:Art. 1°, Art. 3° Art. 4° I, IV,VILVILXILXVILXICXOCXXXXH,XXULXXV,XXVI,
Art.11 § 1°, § 2°, Art. 13 § 2°, § 3°, Ar.t 14 § 3°, Art.29° “m”, Art.31” e”,” ’, Art.33” e”,
Art. 34 .3, Art.40, IV Art. 43, Art. 44, Il. Dando inicio aos trabalhos o Presidente em
Exercicio o Senhor Marcio Cesar de Freitas declarou instalada a Assembléia Geral
Extraordinaria, explicou aos presentes que devido em primeira convocagao nao ter havido
quorum o suficiente para a realizagcdo da Assembléia ficou definido que a segunda
chamada seria na data de hoje e por solicitagdo do Presidente da Assembléia Geral o
senhor Wellington Francisco Rosa o0 mesmo estara presidindo a Assembléia, o senhor
Marcio explica aos presentes que o objetivo da Assembléia e para alteracdo e adequagéo
do Estatuto Social da entidade as disposicdes trazidas pela Lei Federal n° 10.406/02, o
novo Coédigo Civil Brasileiro e imposta pela legislagcdo civil em vigor, culminando com o
fortalecimento das acgdes de atengdo aos associados, faz-se necessario a adogao de
alteracées em alguns artigos do estatuto. Assim, propde a aprovacao da Assembléia Geral
Extraordinaria da seguinte redagdo: Art.1° A Associagdo Comercial e Empresarial de
Xinguara é associacao civil de Direito Privado, sem fins econdmicos, tendo por finalidade
precipua a defesa e o fortalecimento das atividades empresarias, dentro dos principios da
livre iniciativa, das normas legais que lhe forem aplicaveis e pelas previstas neste
Estatuto, Art. 3° A area de atuagédo da ACIAPA € o territério do Municipio de Xinguara,
Estado do Para, salvo quando o exercicio de suas atividades implicar, por sua natureza,
atuacao fora do ambito municipal, Art. 4° |- desenvolver atividades de apoio as operagdes
das empresas associadas, |V- representar e assistir seus associados, individual ou
coletivamente, judicial ou extrajudicialmente, proporcionando, aos mesmos, orientagdo em
matéria econdémica e juridica, diretamente relacionada com os interesses gerais dos
mesmos,VIl — Promover a educacgéao profissional de empresarios e trabalhadores, podendo
instituir e manter entidade de ensino e realizar convénios para qualificagéo, formagao e
desenvolvimento de mao-de-obra em niveis basico, técnico, tecnoldgico e superior, VIII —
Efetuar e incentivar a realizagdao de estudos relacionados com a atividade empresarial,
privada, das mais variadas areas de atuacao, divulgando-os a seus associados, XllI- Atuar
junto aos poderes publicos na defesa dos principios e das idéias que permitam ao
empresario cumprir seu papel econdémico e social, XVII- Manter ou patrocinar publicacoes
ou programas através dos meios de comunicagdo, conforme for conveniente, XIX —
Instituir e manter servicos de informagéo e protecéo ao crédito de interesse empresarial,
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podendo firmar convénios com instituicbes congéneres, XX- Participar como acionista o
quotista de empresas, destinando eventuais beneficios e rendimentos, integralmente, para
a manutencgao de seu objeto social, sem finalidade econémica, XXI- Desenvolver atividade
ou parceria na prestagdo de servicos de Informatica, apoio ao comércio eletrénico e
negocios, servicos de comunicagdo de dados por voz e imagem, certificacdo e
pagamentos digitais, cartdo de qualquer natureza, inclusive de crédito e débito, XXII-
Firmar convénios com consultérios meédicos, laboratérios, clinicas odontolégicas e
fisioterapia, por meio de requisicbes, recebendo, administrando e repassando,
mensalmente, aos profissionais conveniados o valor pago pelas consultas quando da
oportunidade da confecgdo das requisigcbes, XXIII — Contratar parcerias publicas e
privadas, em todas as modalidades de servicos que realizarem beneficio a seus
associados, XXV- Criar, manter ou patrocinar, por si ou mediante convénios e parcerias,
atividades de natureza cultural, social, educacional, cientifica e filantropica, XXVI —
Celebrar convénios, acordos ou ajustes com o6Orgados ou entidades da Administragao
Publica para implantagdo ou implementagdo de programas de carater social, de modo
especial dos que tratam do direito da crianca e adolescente, Art. 11 § 1° os diretores e
conselheiros serdo pessoas naturais, § 2° - Poderéo se eleitos diretores e conselheiros,
nao s6 associados a quem o estatuto conferir tal direito, como também os socios
dirigentes das pessoas juridicas associados, bem como os diretores das associagbes e
entidades ligadas as atividades econdmicas, desde que sejam associadas, Art. 13 § 2° -
Quando extraordinaria, pelo Presidente da Diretoria, por solicitagdo escrita e fundamenta
que lhe for feita pelos associados diretores e pelo Presidente do Conselho Fiscal ou por
1/5 (um quinto) dos associados em gozo dos direitos estatutarios, § 3° - A Assembléia
Geral sera convocada, em carater extraordinario , por seu Presidente, excepcionalmente,
mediante edital, para debater possivel impugnacdo as decisbes da Comissao Eleitoral,
que devera ser apresentada nos termos do artigo 21, caput. Art 14 § 3° - Em caso de vaga
do cargo do Presidente da Assembléia Geral, esta devera ser convocada como disposto
neste estatuto, Art. 29 “m”- integrar, como Presidente, a comissdo de convénios, Art. 31
“e” integrar, como Vice — Presidente, a Comissdo de Convénios, “f’- colaborar com os
demais diretores na administragdo da ACIAPA, Art. 33 “e” - Os demais diretores que nao
tiverem suas funcdes especificadas no estatuto serdo contemplados no regimento interno,
Art. 34 §2° .3 Os trés membros que compdem a comissao social e promogdes, que serao
escolhidos dentre os associados-deliberadores, Art. 40 IV — Exclusao, Art. 43- Sofrerdo
pena de suspensao do direito de voto na Assembléia Geral e também de usufruir os
servicos da ACIAPA os associados que deixarem de pagar por 1 (um) més a mensalidade
devida a ACIAPA, desde que, tendo sido notificados por escrito pelo Diretor Tesoureiro
para satisfazer seu débito, nao tenham cumprido essa obrigacao até 10 (dez) dias apés o
comprovado recebimento da referida notificagdo, Art. 44 |l — Deixarem de pagar por 4
(quatro) meses a as mensalidades devidas a ACIAPA, desde que, tendo sido notificados
por escrito pelo Diretor Tesoureiro para satisfazer seu débito, nado tenham cumprido essa
obrigagdo até 10 (dez) dias apos o comprovado recebimento da referida notificagao.
Colocando em votacao as alteragdes foram aprovadas por unanimidade dos presentes a
Assembléia, passando a vigorar o Estatuto da Associagao Comercial e Empresarial de
Xinguara/ACIAPA com a nova redacao. Nada mais havendo a ser deliberado, deu-se por
encerrada a Assembléia Geral Extraordinaria. A presente ata vai por mim Natalice Maria
Rosa Pinto assinada, secretaria desta Assembléia, e também pelo Senhor Marcio Cesar
de Freitas Presidente em Exercicio. Xinguara vinte e um de outubro de dois mil e onze.
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A Vossa Senhoria o Senhor
Adhemar Pgreira Torres
Cartorio do Unico de Xinguara

Francisco George dos Santos, brasileiro, casado, comerciante, portador da cédula
de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Tocantins n°
30.735 e do CPF n°. 435.567.873/34, residente na Rua Severo Gomes n° 29 Setor
Marajoara Il, vem respeitosamente, requer o registro do Estatuto da Associagao
Comercial e Empresarial de Xinguara/ACIAPA, com Sede na Av. Xingu n° 46, centro,
que foi alterado para adequacao ao Novo Cédigo Civil. Para o ato, anexa ao presente:

copia da ata da Assembléia Geral, estatuto original e copia da relagdo dos membros da
diretoria.
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Fone/Fax: (0**94) 426 2155/2154 — E-mail: aciapaxinguara@hotmail.com



Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE E FINS.

A ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE XINGUARA ¢ associagdo civil de
Direito Privado, sem fins econdmicos, tendo por finalidade precipua a defesa e o
fortalecimento das atividades empresariais, dentro dos principios da livre iniciativa, das
normas legais que lhe forem aplicaveis e pelas previstas neste Estatuto.

§ 1° - A ASSOCIAGCAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE XINGUARA utilizara a sigla
ACIAPA.

§ 2° - A ACIAPA ¢ filiada & FEDERAGCAO DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS -
EMPRESARIAIS DO PARA - FACIAPA.

A ACIAPA tem sede e foro na Avenida Xingu n°. 46, Centro, na cidade de Xinguara, Estado
do Para.

A area de atuacdo da ACIAPA é o territério do Municipio de Xinguara, Estado do Para,
salvo quando o exercicio de suas atividades implicar, por sua natureza, atuacao fora do
ambito municipal.

Sao fins da ACIAPA:
| - Desenvolver atividades de apoio as operagbes das empresas associadas;

Il - Congregar as pessoas naturais e juridicas que exergam, na area de sua atuacgéo,
atividade empresarial privada, mercantil ou civil, em qualquer modalidade econdmica;

Il - Promover no ambito municipal, constante e positivo relacionamento de seus
associados, incentivando o empreendedorismo, o companheirismo e a sua contribuigdo
para o desenvolvimento econémico e social da comunidade de Xinguara;

IV - Representar e assistir seus associados, individual ou coletivamente, judicial ou
extrajudicialmente, proporcionando, aos mesmos, orientagdo em matéria econdémica e
juridica, diretamente relacionada com os interesses gerais dos mesmos;

V - Interceder, conciliatoriamente e sempre que solicitada, em divergéncias surgidas entre
integrantes de sociedades associadas, entre associados ou entre estes e ndo-associados,
na forma da lei, podendo instituir e manter érgaos destinados a esse fim;

VI - Promover 0 aprimoramento da atividade empresarial na area de sua atuagao mediante
palestras, cursos e outros meios adequados;

VIl - Promover a educacao profissional de empresarios e trabalhadores, podendo instituir e
manter entidade de ensino e realizar convénios para qualificacdo, formagdo e
desenvolvimento de mao-de-obra em niveis basico, técnico, tecnoldgico e superior;

VIl - Efetuar e incentivar a realizagdo de estudos relacionados com a atividade
empresarial, privada, das mais variadas areas de atuagdo, divulgando-os a seus
associados;

IX - Emitir parecer sobre projetos-de-lei, regulamentos e outros atos, de qualquer natureza,
que sejam de interesse de seus associados;

X - Cooperar com as autoridades, de todos os niveis, para a promogdo do
desenvolvimento econémico e social do Estado do Para, em gera nicipio de
Xinguara, em particular,
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Municipio que deliberam sobre relevantes matérias econdmica, tributaria, financeira e
social.

XV - Defender, sem transigéncia, o principio da liberdade e dignidade humana, que se
desdobra, no ambito politico, no regime democratico e no campo econdémico-social no
primado da livre iniciativa e da fungdo social da propriedade privada;

XVI - Manter constantemente informados os seus associados sobre matérias de seu
interesse;

XVII - Manter ou patrocinar publicagdes ou programas através dos meios de comunicagéo,
conforme for conveniente;

XVIll — Divulgar, mediante publicagbes, campanhas e outros meios apropriados; a
importancia da fung&o econémica e social da empresa privada brasileira;

XIX - Instituir e manter servicos de informagdo e protecdo ao crédito de interesse
empresarial, podendo firmar convénios com instituicdes congéneres;

XX - Participar como acionista ou quotista de empresas, destinando eventuais beneficios e
rendimentos, integralmente, para a manutengdo de seu objeto social, sem finalidade
econdmica.

XXI - Desenvolver atividade ou parceria na prestagao de servicos de informatica, apoio ao
comércio eletrénico e negocios, servicos de comunicacéo de dados por voz e imagem,
certificagdo e pagamentos digitais, cartdo de qualquer natureza, inclusive de crédito e
débito.

XXIl - Firmar convénios com consultérios médicos, laboratérios, clinicas odontolégicas e
de fisioterapia, por meio de requisicbes, recebendo, administrando e repassando,
mensalmente, aos profissionais conveniados o valor pago pelas consultas quando da
oportunidade da confecg¢do das requisicdes;

XXIIl - Contratar parcerias publicas e privadas, em todas as modalidades de servigcos que
realizarem beneficio a seus associados;

XXIV - Manter servicos de utilidade para seus associados e dependentes;

XXV — Criar, manter ou patrocinar, por si ou mediante convénios e parcerias, atividades de
natureza cultural, social, educacional, cientifica e filantrépica.

XXVl — Celebrar convénios, acordos ou ajustes com orgdos ou entidades da
Administragdo Publica para implantagdo ou implementagdo de programas de carater
social, de modo especial dos que tratam do direito da crianga e adolescente.

Art. 5° A duracédo da ACIAPA é por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico — E vedada a participagdo ou intromissdo da ACIAPA em questdes
politicas ou religiosas, devendo a Associagdo prestar sua cooperagéo em eventos culturais
do Municipio.

CAPITULO Il - DA CATEGORIA DE ASSOCIADOS E ADMISSAO

Art. 6° A ACIAPA sera formada por um numero ilimitado de associados, divididos nas seguintes
categorias:

i | - Deliberadores;
Il - Honorarios;
Ill - Benemeéritos;

IV - Usuarios




Art. 7°

Deliberadores sdo os associados que:
| - Decidem, nos termos deste Estatuto, sobre todas as matérias de interesse da entidade;

Il - Tém assegurados direitos e subordinam-se a deveres estatutarios.

§ 1° - Podem ser associados deliberadores da ACIAPA desde que, em sua area de
atuacdo, mantenham sede, filial, agéncia, escritorio ou qualquer outro estabelecimento e
exercam atividade no setor empresarial privado:

a) Empresarios;

b) Sociedades empresariais;
¢) Sociedades anénimas;

d) Sociedades civis;

e) Cooperativas;

f) Clubes e associagdes;

g) Profissionais liberais

§ 2° - A admissao dos pretendentes a associados deliberadores s6 sera possivel se esses
exercerem uma das atividades entabuladas em uma das alineas do § 1° do art. 7°.

§ 3° - Os associados deliberadores pagaréo a ACIAPA
a) Mensalidade;
b) Taxas pelo uso de instalagdes, equipamentos e servigos da ACIAPA;

Paragrafo Unico — A mensalidade e as taxas de que trata este artigo serdo estabelecidas
e alteradas, a qualquer tempo, pela Diretoria, por deliberagéo de 2/3 (dois tergos), pelo
menos, de seus membros.

§ 4° - O associado deliberador, quando pessoa juridica, sera representada na ACIAPA:
a) Quando tiver sede no Municipio, por um de seus dirigentes;

b) Quando n&o tiver sede no Municipio, pelo seu gerente local.

§ 5° - Sao direitos dos associados deliberadores, na extensao e limites estabelecidos neste
estatuto:

a) Participar das Assembléias Gerais da Associacdo, nelas apresentando, discutindo e
votando propostas, mogdes, relatérios, resolucées, decisées e recomendagbdes;

b) Apresentar a Diretoria proposta e sugestdes, podendo defendé-las oralmente nas
reunides desse o6rgéo, quando forem por ele apreciadas;

c) Votar em eleigdes para o preenchimento de cargos dos 6rgéos da ACIAPA e para eles
serem votados, quando pessoas naturais, ou terem seus representantes votados,
gquando pessoas juridicas;

Participar de todas as atividades da ACIAPA.
Usufruir os servigos prestados pela ACIAPA.
Retirar-se da ACIAPA quando o desejar,

PA 14.656-A




@ Adhemar Perera Toms
5} Qicaal

Art. 8°

Art. 9°

Art 10

b)

c)
d)

e)

g)
h)

entidade;

Pagar em dia as contribuicdes devidas a ACIAPA, exceto quando, por motivo justificado,
tenha aprovacao do lapso de tempo pela Diretoria,

Comparecer as reunides da Assembléia Geral e dos demais 6rg&os de que participem;
Exercer com dedicagao os cargos para que tenham sidos eleitos;

Levar ao conhecimento da Diretoria qualquer matéria que reputem de interesse dos
associados;

Esforcar-se pelo aprimoramento das atividades por eles exercidas, de maneira a poderem
contribuir, crescentemente, para o progresso econdémico e social do Municipio;

Atender com diligéncia as solicitagcbes da Assembléia Geral e da Diretoria;
Inserir em seus impressos o logotipo e a sigla da ACIAPA,

Obedecer e fazer cumprir este estatuto e as demais normas internas da ACIAPA, assim
como as deliberagdes da Assembléia Geral, da Diretoria e dos demais 6rgéos da entidade

Honorarios sdo as sociedades, entidades, associagbes, agremiagdes e instituicbes, de
qualquer natureza, assim como as pessoas naturais que, ndo sendo associados-
deliberadores, venham a receber esse titulo em reconhecimento pelos seus relevantes
servigos prestados ao empresariado brasileiro, estadual ou municipal, a ACIAPA, ou ainda,
a comunidade do Municipio.

Beneméritos sdo os associados deliberadores que, tendo prestado servico de grande
relevancia a ACIAPA ou a classe empresarial brasileira, estadual ou municipal, venham a
receber esse titulo.

A concessé&o dos titulos de associado honorario e de associado benemérito sera:

a) Proposta a Assembléia Geral por 10 (dez) associados-deliberadores ou pela Diretoria,
pela manifestacdo de 2/3 (dois tercos), pelo menos, de seus membros;

b) Deliberada pela Assembléia Geral mediante a manifestagdo da maioria de seus
membros, em votacdo secreta.

Usudrios sdo associados, pessoas naturais, que exercem profissionalmente atividade
econdmica organizada para a produgéo de bens ou de servicos, mesmo que n&o estejam
registradas nas Juntas Comerciais ou no Registro Publico de Empresas Mercantis e que,

na forma do § 1° exercitam atividades e utilizam servicos da ACIAPA, previstos nas

alineas “d” e “f’ do § 5° do art. 7°, excluidos os direitos e atividades nas alineas “a”, “b" e
“c” do mesmo.

§ 1° O numero total de associados usuarios n&o pode ultrapassar 40% do nivel total de
associados deliberadores.

§ 2° Os associados usuarios pagardo a ACIAPA:
a) Mensalidade;
b) Taxas pelo uso de instalagbes, equipamentos e servicos da ACIAPA,;

CAPITULO Ill - ORGAOS _,
Séao orgaos da ACIAPA:
| - Assembléia Geral

OAB/PA 14.656-A




Art. 12

Art 13

Il - Diretoria
Il - Conselho Fiscal

§ 1° - Os diretores e conselheiros seréo pessoas naturais.

§ 2° - Poderdo ser eleitos diretores e conselheiros, ndo s6 os associados a quem o
estatuto conferir tal direito, como também os socios e dirigentes das pessoas juridicas
associadas, bem como os diretores das associagdes e entidades ligadas as atividades
econdmicas, desde que sejam associadas.

§ 3° - A ACIAPA poderd, visando aglutinar esforgos para uma postura revigorada, atuante
e com clareza de objetivos, investir na nucleacdo de grupos, para otimizar recursos,
pesquisas, experiéncias, viabilizando resultados e redirecionando agdes em um tempo
menor e com um grau de eficacia maior, para isso criando NUCLEOS ou CAMARAS
SETORIAIS, que passam a integrar a ACIAPA, quantas forem necessarias, mediante
proposta do Presidente e deliberacdo da Diretoria.

SECAO | - ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral &€ 6rgdo maximo da ACIAPA que é integrada pelos associados
deliberadores em gozo dos direitos estatutarios e decide soberanamente e na forma deste
estatuto sobre todas as matérias de interesse da entidade, e se reunira na sede desta:

§ 1° - Ordinariamente:

| - Para discutir e votar o relatério e as contas da Diretoria referentes ao exercicio social
anterior, na primeira quinzena do més de margo de cada ano;

Il - Para eleger e empossar o Presidente da Assembléia Geral, os membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal, bienalmente na mesma data;

Ill - Para discutir e votar o orgamento apresentado pela diretoria referente ao exercicio
seguinte, na segunda quinzena do més de novembro de cada ano civil.

§ 2° - extraordinariamente, em qualquer época para deliberar sobre qualquer matéria
relevante de interesse da entidade e sobre as matérias privativas da competéncia da
Assembléia Geral, nos termos da lei e deste estatuto.

A Assembléia Geral sera convocada:

§ 1° - Quando ordinaria, pelo Presidente da Diretoria ou por requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados em gozo dos direitos estatutarios;

§ 2° - Quando extraordinaria, pelo Presidente da Diretoria, por solicitagdo escrita e
fundamentada que |he for feita pelos associados diretores e pelo presidente do Conselho
Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados em gozo dos direitos estatutarios:

| - quando tiver por objeto decidir sobre a dissolugdo da entidade, a Assembléia Geral
reunir-se-a4 em convocagdo unica, com a presenga e deliberacéo de 4/5 (quatro quintos) no
minimo dos associados em gozo dos direitos estatutarios, devendo a decis&o ser adotada
por maioria de 3/5 (trés quintos) dos associados em gozo dos direitos estatutarios. Uma
vez decidida a dissolucio da entidade, o remanescente do patriménio liquido, observadas
as deducdes legalmente previstas, sera destinado & FACIAPA.

Il - quando tiver por objeto destituir O Presidente da Assembléia, membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal, em primeira convocagdo com a presenca da maioria absoluta e
aprovagdo de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes e em segunda convocagao, uma
hora ap6s com a presencga de, no minimo, 1/3 (um tergo) e aprovagao de R/3 (dois tergos)
dos associados presentes, observado, sempre, o gozo dos direitos estatutanos,

Il - quando tiver por objeto alterar o Estatuto, em primeira convocagag, com % presenca da
maioria absoluta e aprovagao de 2,-*3 (d ercos) dos associadog prese &, nas demais
convocagdes, com a presenca “’/ o, 1/3 (um terco) ¢ g de 2/3 (dois

vogad
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Art. 14

Art. 15

tercos) dos associados presentes em gozo dos direitos estatutarios;

IV - nos demais casos, a convocagdo e a decisdo da Assembléia Geral observara em
primeira convocagéo, a presenga da maioria dos associados € em segunda convocagao
com a presenga de qualquer nimero de associados em gozo dos direitos estatutarios,
devendo a matéria da convocag&o ser decidida pela maioria absoluta dos associados
presentes;

V - os associados comprovardo sua presenca nas Assembléias Gerais, mediante a
aposicao da assinatura em livro proprio da entidade.

§ 3° - A Assembléia Geral sera convocada, em carater extraordinario, por seu presidente,
excepcionalmente, mediante edital, para debater possivel impugnagéo as decisdes da
Comisséao Eleitoral, que devera ser apresentada nos termos do artigo 21, caput.

A Assembléia Geral elegera seu Presidente na forma do art.12, § 1°, Il.

§ 1° - O mandato do Presidente da Assembléia Geral & de 2(dois) anos, coincidindo com
o da Diretoria, podendo ser reeleito.

§ 2° - Na auséncia ou impedimento temporario do Presidente da Assembléia Geral este
érgao sera:

1. Instalado pelo Diretor Vice-Presidente da Associacéo;
2. Presidido por sécio deliberador que a maioria dos presentes a reunido eleger.

§ 3° - Em caso de vaga do cargo de Presidente da Assembléia Geral, esta devera ser
convocada como disposto neste estatuto.

§ 4° - Presidente da Assembléia Geral convidara um representante dos associados, para,
na condigdo de secretario, com ele compor a mesa diretora;

§ 5° - O Presidente da Assembléia Geral esta investido de poderes para manter a ordem e
a disciplina durante as reunifes, cabendo-lhe instala-las, coordena-las, colher votos,
proclamar resultados, decidir questdes de ordem, suspender, quando reputar
necessario, os seus trabalhos, e encerra-lo;

§ 6° - A suspensao dos trabalhos da Assembléia Geral ndo podera exceder de 2(dois) dias
Uteis sucessivos;

§ 7° - As votacgdes serdo normalmente simbdlicas e, a requerimento de qualquer associado
presente, desde que aprovado pela maioria simples, poderdo ser secretas,
nominais ou por aclamac&o.

A Assembléia Geral é 6rg&o competente para decidir soberanamente sobre todas matéria
legal estatutariamente a si atribuidas, e especificamente sobre:

| - Aprovar e alterar o estatuto, por proposta e iniciativa da Diretoria;

Il - Eleger os administradores;

Il - Destituir os administradores;

IV - Aprovar as contas e o or¢camento;

V - Decidir sobre a dissolucéo e liquidacdo da entidade.

VI - Autorizar a aquisigao e alienagéo de bens imdveis, assim como o gravame de bens
sociais;

VIl - Autorizar despesas ndo constantes do orcamento aprovado, de valor superior a 10%
sobre a receita bruta mensal,

VIII - Julgar os recursos interpostos das decisdes da Diretoria;

IX - Excluir associadas mediante votagdo secreta, por maioria absoluta dg votos dos
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Art. 16 Os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembléia Geral para o exercicio de mandato

com duragao de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 17 Em dia utili da Segunda quinzena do més de fevereiro de cada biénio civil seréo
conjuntamente realizadas, mediante escrutinio secreto, as elei¢cdes para:

| - A presidéncia da Assembléia Geral,
Il - Os membros componentes da Diretoria;

ou : .
SR Il - Os membros integrantes do Conselho Fiscal.
0 o
b= -
ﬁsmnergfecrje&rahms?j § 1° - Somente poderdo ser candidatos sécios deliberadores que, na data do registro das
g e @ chapas:
4 &
""GUARF;,:
- a) Detenham essa condi¢gdo ha mais de 1 (um) ano;
b) Estejam em pleno gozo com seus direitos sociais.

§ 2° - Ndo poderao ser candidatos a cargos da Diretoria 2 (duas) pessoas que figure em
uma mesma pessoa juridica.

§ 3° - Podera o sécio deliberador votar através de mandatario, desde que:

a) A procuragdo, emitida na forma da legislagdo pertinente, seja entregue na Secretaria da
Associacao até 48 (quarenta e oito) horas, no minimo, do inicio da votag&o.

b) O mandatario também seja socio deliberador, em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 4° - Um socio deliberador somente podera ser mandatario de, no maximo 2 (dois)
integrantes, nessa categoria, da Associac3o.

Art. 18 As eleicbes serdo procedidas e apuradas por Comissao Eleitoral composta do Presidente da
Assembléia Geral, que a presidira, e de mais 2 (dois) membros, por ele convidados para
esse efeito, dentre socios deliberadores em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1° - A Comisséo Eleitoral:
| - Fixara o dia das eleigbes;

Il - Até 10 (dez) dias uteis, no minimo, anteriores ao daquela ata, convocara os socios
deliberadores mediante edital afixado no quadro de avisos da Associagéo.

Il - AnGncio publicado, por uma s¢ vez, em jornal editado na sede do Municipio com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias, ou na inexisténcia de jornal, comprovadamente
enviando, cépia do edital, via postal ou diretamente a todos os sdcios deliberadores com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

IV - O edital e o anlncio deverdo determinar a hora e o dia da Assembléia Geral, assim
como as matérias a serem nela debatidas.

VI - Adotara os demais procedimentos necessarios a realizagéo das eleigdes, inclusive a
prepara¢do das cédulas correspondentes as chapas registradas.

§ 2° - N3o podera integrar a Comisséo Eleitoral pessoa que seja candidata ou que
componha a Diretoria ou o Conselho Fiscal.

Art. 19 Sacios deliberadores em pleno gozo de seus direitos sociais e representando 1/5 (um
quinto), pelo menos, do quadro dessa categoria, poderéo registrar chapa cmpleta para
concorrer as eleigbes, em documento por eles assinado, dirigido a i \ Eleitoral e

entregue a Secretaria da Associagdo até 72 (setenta e duas) hefas antes b inicio da
votagao.

§ 1° - Somente sera registrada chapa que, aprese [ \lcargos a
serem preenchidos.
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Art. 20

Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

& 012

§ 2° - O processo de votagao sera iniciado as 8:00 (oito) horas, do dia marcado para sua
realizacao.

§ 3° - Cada votante:
| - Assinara a folha de votacgao;

Il - Colocara, dentro da sobrecarta autenticada pela Comissao Eleitoral, uma cédula da
qual constardo os nomes dos candidatos a presidéncia da Assembléia Geral, a Diretoria e
ao Conselho Fiscal;

Il - Depositara a sobrecarta, por ele fechada, na urna, na presenca da Comisséo Eleitoral.

As 17:00 (dezessete) horas do dia das eleicdes, o Presidente da Comiss&o Eleitoral
declarara encerrada a votacao e logo procedera, com os demais membros desse érgéo, a
apuragao dos votos.

§ 1° - N&o serdo computados os votos em branco, assim como as chapas ecléticas,
rasuradas ou que apresentem qualquer elemento que permita identificar o votante.

§ 2° - Concluida a fase de apuragdes dos votos, o Presidente da Comisséo Eleitoral:
| - Declarara os nomes e os cargos dos candidatos mais votados, proclamando-os eleitos;

Il - Fixara, ouvido o Diretor Presidente recém-eleito, a data da Assembléia Geral de
investidura, solene dos eleitos.

§ 3° - Em caso de empate na votacdo, prevalecera a chapa cujo Diretor Presidente for
mais idoso.

§ 4° - Os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal estender-se-&o até a
data da posse de seus sucessores.

Das decistes da Comiss@o Eleitoral cabera recurso a Assembléia Geral, desde que
formulado por escrito por soécios deliberadores em pleno gozo de seus direitos,
representando 1/10 (um décimo) pelo menos, dos integrantes dessa categoria,
documentos que devera ser entregue a Secretaria da Associagdo até 3 (trés) dias uteis
apos o que tiver sido realizada a eleigao.

§ 1° - Logo depois da apresentagéo do recurso eleitoral de que trata este artigo devera o
Presidente da Assembléia Geral convocar este 6rgao mediante edital, nos termos do § 3°
do artigo 13, em regime extraordinario, para ser debatida a impugnagéo.

§ 2° - A decisdo da Assembléia Geral & irrecorrivel.

Os atos e decisbes da Comissdo Eleitoral, inclusive a proclamagéo dos eleitos, serdo
registrados em livro préprio da Associacao.

SECAO Il - DIRETORIA

A administragéo da ACIAPA compete a Diretoria, composta de 17 (dezessete) membros, sendo
12 (doze) efetivos e 05 (cinco) suplentes.

Os membros efetivos da Diretoria ocuparéo os seguintes cargos:
a) Diretor Presidente
b) Diretor Vice Presidente
c) Diretor 1° Secretario
d) Diretor 2° Secretario
e) Diretor 1° Tesoureiro
f) Diretor 2° Tesoureiro
g) Diretor Comercial, Industrial e Empresaria
h) Diretor Social ;

i) Diretor Agropasto
T




Art. 25

Art. 26

j)  Diretor de Relagdes Publica
k) Diretor do SCPC
I) Diretor de Patrimbnio

Os poderes e as atribuictes dos diretores sdo indelegaveis.

Sera o Diretor Presidente substituido, para todos os efeitos legais e estatutarios:

a) em caso de vacancia, pelo Diretor Vice-Presidente;
b) em caso de auséncia ou impedimento temporario, pelo Diretor Vice-Presidente ou, na

falta deste, por qualquer dos demais diretores, respeitada a seqiéncia nominal apresentada
no artigo 24 (vinte e quatro) deste estatuto.

§ 1° - A substituicdo que trata a alinea “a” deste cargo implicara na vacancia no cargo de
Diretor Vice-Presidente.

§ 2° - Devera ser logo convocada a Assembléia Geral, na forma determinada neste estatuto,
para o preenchimento do cargo vago:

1. Do Diretor Presidente, se néo for efetivada a substituicdo definitiva, com o disposto
na alinea “a” deste artigo;

2. De qualquer diretor, apds a substituicdo prevista na alinea “b” deste artigo.

Art. 27 A Diretoria reunira:

Art. 28

§ 1° - ordinariamente, na sede social, uma vez por semana em hora e dia que seus membros
estabelecerem, com duragdo de 1 (uma) hora;

a) Na hora determinada para o inicio das reunides, o presidente fara a primeira
convocacgdo,que tera que ser composta por cingiienta por cento mais um dos membros da
Diretoria que figuram no artigo 24 (vinte e quatro) deste estatuto,

b) Em néo sendo alcangado o quorum em primeira chamada, sera feita a convocagao apos
10 (dez) minutos, que tera que ser composta por 1/3 (um tergo) dos membros da Diretoria
que figuram no artigo 24 deste estatuto;

c) Nao atingindo o quorum, ndo sera realizada a reunido.

§ 2° - extraordinariamente, na sede social ou em outro local da sede do Municipio, em dia e
hora fixados pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Unico - Para as reunibes extraordinarias da Diretoria devera haver convocagéo
escrita de todos os membros desse 6rgdo, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis,
sendo dispensado esse procedimento se todos os Diretores estiverem presentes a reunido.

As reunides da Diretoria serdo instaladas e presididas pelo Diretor Presidente.

§ 1° - As deliberagdes da Diretoria seréo tomadas pelo voto da maioria de selis membros,

sendo assegurado ao Diretor Presidente somente o voto para d empate da
votacdo e se esta n&o for secreta. |
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Art. 29 Ao Diretor Presidente compete:
a) representar a ACIAPA para todos os efeitos judiciais e extrajudiciais, de qualquer natureza;

b) exercer a direcdo administrativa da ACIAPA, de acordo com este estatuto e as
deliberagtes da Assembléia Geral e da Diretoria;

Q
a5 c) obedecer e fazer cumprir este estatuto, o regimento interno da ACIAPA e as deliberacbes

g da Assembléia Geral e da Diretoria;
d) convocar, instalar e presidir as reuniées da Diretoria, como disposto neste estatuto;

e) assinar, juntamente com o Diretor-Tesoureiro, cheques, ordens de pagamento ou crédito, e
quaisquer outros documentos que envolvam matéria financeira da ACIAPA,

f) prestar, por escrito, @ Assembléia Geral e ao Conselho Fiscal, as informagbes e
esclarecimentos que qualquer desses 6rgaos solicitar, também por escrito, & Diretoria;

g) anualmente remeter, em nome da Diretoria, os documentos de que trata o artigo 12 (doze)
item 1, deste estatuto & Assembléia Geral e ao Conselho Fiscal;

h) nomear por indicagdo da Diretoria, os procuradores da ACIAPA, assim como o0s
representantes desta junto a FEDERACAO DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS,
EMPRESARIAIS DO PARA (FACIAPA); e outros 6rgaos.

i) colaborar com os demais diretores na administragéo da ACIAPA.

j) criar Camaras e Nucleos Setoriais, nomear seus coordenadores, normatizando seu
funcionamento, com a aprovacdo dos demais diretores.

K) aprovar regulamentos e regimentos previstos neste estatuto;

L) compete ao Diretor Presidente contratar a qualquer tempo, quando se achar necessario,
um profissional para atender as necessidades, seja ele, voluntario ou
remunerado.

m) Integrar, como Presidente, a comissdo de convénios.
Art. 30 Ao Diretor Vice-Presidente compete:
a) auxiliar o Diretor Presidente no desempenho de suas funcdes administrativas;
b) substituir o Diretor Presidente, como previsto neste estatuto;
c¢) realizar as tarefas que |lhe forem conferidas pela Diretoria;
d) presidir a Comisséo de Sindicancia;
e) colaborar com os demais diretores na adminiétragéo da ACIAPA,
Art. 31 Ao Diretor 1° Secretario compete:
a) dirigir os trabalhos da Secretaria da ACIAPA,;

b) secretariar as reunides da Diretoria;

c) manter sob sua guarda os livros de atas de reunides da Assembléia Geral, da Diretoria e
das comissdes, assim como a correspondéncia e a biblioteca de entidade,

d) realizar as tarefas que lhe forem determinadas pela Diretoria;
7
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f) colaborar com os demais diretores na administragé&o da ACIAPA.
Art. 32 Ao Diretor 1° Tesoureiro compete:
a) dirigir os trabalhos da Tesouraria da ACIAPA,

b) fiscalizar a atividade contabil da ACIAPA, mantendo atualizados e ordenados os registros e

S o “”foo livros contabeis, trabalhistas e previdenciarios da entidade, os quais deverdo ter como
0 o responsavel direto profissional legalmente habilitado;,
 Adhemr P Tomes
o (lkd & ¢) assinar juntamente com o Diretor Presidente, cheques, ordens de pagamento ou de crédito
+%UAR1=*'°' e quaisquer outros documentos que envolvam matéria financeira da ACIAPA;

d) integrar, como Vice-Presidente, a Comissac de Sindicancia;

e) realizar as tarefas que lhe forem determinadas pela Diretoria;

f) colaborar com os demais diretores na administragdo da ACIAPA.
Art. 33 Aos Diretores, Vice - Presidente, 2° Secretario e 2° Tesoureiro:

a) substituir o Presidente, 1° Secretario e 1° Tesoureiro, respectivamente, em seus
impedimentos;

b) responsabilizar-se pela conservagio da sede e qualquer outra dependéncia da ACIAPA.
c) realizar as tarefas que lhe forem determinadas pela Diretoria;
d) colaborar com os demais diretores na administragcao da ACIAPA.

e) Os demais diretores que nao tiverem suas fungbes especificadas no estatuto serdo
contemplados no regimento interno.

Art. 34 Sao comissdes permanentes da ACIAPA:

a) Comissao de Sindicancia,
b) Comisséo Social e de Promogbes;
c) Comissao de Convénios.

§ 1° - Podera a Diretoria instituir comissdes temporarias para tratar de assuntos especificos de
interesse da ACIAPA.

§ 2° - As comissdes serdo compostas de 3 (trés) membros, cabendo a Diretoria indicar:

1. O 3° (terceiro) membro das comissbes permanentes de Sindicancia e de
Convénios, que podera ser um assaciado-deliberador em pleno gozo de seus
direitos sociais;

2. O presidente das comissdes temporarias, que sera escolhido dentre participantes
da Diretoria ou integrantes do quadro de associados-deliberadores em pleno gozo
de seus direitos sociais.

3.0s trés membros que compéem a comissdo Social e de Promogbdes, que serao
escolhidos dentre os associados-deliberadores.

§ 3° - O 3° (terceiro) membro das comissdes permanentes de Sindicancia e de Convénios,
assim como os membros da comissdo Social e Promogdes e o pregidente e os
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prorrogado, porém sem exceder o biénio administrativo entdo em curso.
§ 5° - As decisdes das comissdes serdo tomadas pelo voto da maioria de seus membros.
§ 6° - A ata dos trabalhos das comissées:

1. Quando permanentes, sera lavrada em livros proprios da ACIAPA e assinada pelos
membros presentes a reuniao.

2. Quando temporarias, serdo lavradas em folhas avulsas de papel, assinadas pelos
membros presentes a reunido e arquivada na Secretaria da ACIAPA.

Art. 35 Em cada ano civil, o Diretor Presidente remetera:

a) até o dia 15 (quinze) do més de fevereiro, ao Conselho Fiscal, os documentos a que se
refere o artigo 12, item 1 deste estatuto;

b) até o ultimo dia til do més de fevereiro & Assembléia Geral, os documentos a que se
refere o artigo 12, item 1 deste estatuto;

c) até o dia 10 (dez) do més de novembro a Assembléia Geral, 0 documento mencionado no
inciso artigo 12 item 3 deste estatuto.

Paragrafo Unico - E assegurado a qualquer sécio-deliberador o direito de, em cada ano, no
periodo de 1° (primeiro) de margo a data da realizagdo da Assembléia Geral Ordinaria de que
trata o artigo 12, item 1 deste estatuto, examinar, na Secretaria da entidade, em horario de
expediente normal, os documentos a que se refere o mesmo dispositivo.

SEGAO il - CONSELHO FISCAL

Art. 36 O Conselho Fiscal, sera composto de 6 (seis) membros, sendo 3 (trés) efetivos e 3 (trés)
suplentes.

Art. 37 Os membros do Conselho Fiscal seréao eleitos pela Assembléia Geral para o exercicio de mandato
com duragdo de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

a) A duragdo do mandato dos primeiros membros do Conselho Fiscal coincidira com o da
Diretoria.

- Na primeira reunido do Conselho Fiscal, seus membros efetivos elegeréo o
§ 12 - N imei ido do C lho Fiscal b feti legera
Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Fiscal.

2° - Os membros suplentes do Conselho Fiscal assumirdo os cargos efetivos na ordem
P
de colocagao de seus nomes na chapa eleita:

1. Definitivamente, em caso de vacancia;

2. Provisoriamente, em caso de auséncia ou impedimento temporario.
§ 3°- O Conselho Fiscal ndo podera ser integrado:

1. Por mais de um dirigente de sociedade que seja associado-deliberador da
ACIAPA;

2. Por pessoa que integre, a qualquer titulo, sociedade que tenha um de seus
participantes na Diretoria, ou seja, Presidente da Assembléia Geral.

Art. 38 Compete ao Conselho Fiscal:



Art. 39

Art. 40

Art. 41

Art. 42

Art. 43

nos documentos que este 6rg&o lhe enviar, como disposto no artigo 35 (trinta e cinco) alinea
“a” deste estatuto, assim como nos registros, livros e documentos, de qualquer natureza, da
ACIAPA;

b) emitir parecer escrito sobre o exame de que trata a alinea anterior e entrega-lo na
Secretaria da ACIAPA até o ultimo dia util do més de fevereiro do mesmo ano;

c) examinar, na extensdo que considerar necessaria, os atos e contas da Diretoria, com base
nos registros, livros e quaisquer documentos da ACIAPA, quando esse procedimento Ihe for
requerido pela Assembléia Geral,

d) emitir parecer escrito sobre o exame de que trata a alinea anterior e entrega-lo a pessoa
indicada pela Assembléia Geral, até 15 (quinze) dias apds o em que for feito o requerimento
por esse Conselho Fiscal

e) logo comunicar a presidéncia da Assembléia Geral qualquer irregularidade que verificar na
execucao orgamentaria ou em exame que realizar.

Paragrafo Unico - A Diretoria devera franquear aos membros do Conselho Fiscal os
registros, livros e quaisquer documentos que estes solicitarem para a execucgdo da sua
atividade fiscalizadora, e prestar-lhes todas as informacdes por eles pedidas.

A ata das reunides do Conselho Fiscal sera lavrada em livro proprio e assinada pelos
membros presentes a reunido.

CAPITULO IV — DA SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO DOS ASSOCIADOS

Havera 4 (quatro) penalidades aplicaveis aos associados-deliberadores e aos associados-
usuarios:

| - adverténcia;

Il - suspens3o do direito de utilizagdo dos servigos prestados pela ACIAPA,
Il - suspenséo do direito de voto;

IV - excluséo.

Sofrerdo pena de adverténcia os associados-deliberadores cujo procedimento se constituir
infrigéncia leve a este estatuto ou ao regimento interno da ACIAPA.

Sofrerao pena de suspenséo do direito de usufruir os servicos da ACIAPA os associados que
infringirem o respectivo regulamento;

Paragrafo Unico - A penalidade de que trata este artigo sera aplicada por prazo nao superior
a 30 (trinta) dias, em caso de falta inicial, e sera de 120 (cento e vinte) dias, em caso de
reincidéncia.

Sofrerdo pena de suspensao do direito de voto na Assembléia Geral e também de usufruir os
servigos da ACIAPA os associados que deixarem de pagar por 1 (um) més a mensalidade
devida & ACIAPA, desde que, tendo sido notificados por escrito pelo Diretor Tesoureiro para
satisfazer seu débito, ndo tenham cumprido essa obrigagdo até 10 (dez) dias apds o
comprovado recebimento da referida notificagao.

Paragrafo Unico - A penalidade de que trata este artigo vigorara até ser satisfeita a exigéncia
financeira ou aplicada a pena de excluséo da ACIAPA.

Sofrerdo pena de excluséo da ACIAPA os associados que:
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Art. 45

Art. 46

Art. 47

Art. 48

Art. 49

Il - Deixarem de pagar por 4 (quatro) meses as mensalidades devidas & ACIAPA, desde
que, tendo sido notificados por escrito pelo Diretor Tesoureiro para satisfazer seu débito, nao
tenham cumprido essa obrigag&o até 10 (dez) dias apés o comprovado recebimento da
referida notificagao.

Il — Descumprirem decis&o arbitral proferida nos termos do inciso V do artigo 4°, deste
estatuto;

IV — Por palavras ou atos agirem de forma ofensiva a entidade ou a Diretoria;

V - Infringirem os regulamentos ou regimentos internos e/ou as deliberagdes da Assembléia
Geral, Diretoria ou Conselho Fiscal.

VI — Forem condenados em processo crime, desde que transitada em julgado a sentenca.

§ 1° - Aos associados excluidos cabe recurso voluntario, sem efeito suspensivo, no prazo de
30 (trinta) dias, para a Assembléia Geral cabendo a diretoria regulamentar o procedimento
administrativo.

Serao aplicadas pela:

| - Diretoria as penalidades mencionadas nos incisos |, Il, Il do artigo 40 (quarenta) deste
estatuto;

Il - Assembléia Geral, a penalidade mencionada no inciso IV do artigo 40 (quarenta) deste
estatuto.

Paragrafo Unico — A demiss&o & pedido devera ser formalizada por escrito, ao presidente da
Diretoria, e sera concedida ao associado quite com os cofres sociais.

CAPITULO V - FINANGAS E PATRIMONIO

O exercicio social comecara no dia 1° (primeiro) do més de janeiro e terminara no dia 31
(trinta e um) do més de dezembro de cada ano civil, ocasido em que, de acordo com a
legislagéo aplicavel e as normas deste estatuto, a Diretoria procedera ao levantamento do
balango geral da ACIAPA e a apuragéo dos resultados financeiros do periodo administrativo
anual entdo encerrado.

Os so6cios e os membros dos 6rgdos da ACIAPA nao respondem subsidiariamente pelas
obrigagdes da entidade.

O patriménio da Associagéo sera constituido pelos bens e valores de sua propriedade e de

outros que venha a adquirir ou que lhe forem doados.

Constituem receitas da ACIAPA: f;:;
(Tl -

a) a mensalidade conforme disposto no Artigo 10 deste estatuto;

b) as provenientes de titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade, aplicagdes
financeiras ou outras operagtes de credito;

¢) as derivadas de doagbes, e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem
destinados, para as quais sera imputado um valor simbdlico, caso ndo esteja exfiresso;
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Art. 50 Os recursos financeiros da ACIAPA serdo aplicados integralmente na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos sociais.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 Pelo exercicio de cargos e pela realizacdo de outras atividades estatutarias, os integrantes da
ACIAPA nao receberéo remuneracgao, a qualquer titulo.

Art. 52 E vedado a ACIAPA estabelecer distinges entre seus socios.

Art. 53 Por deliberacdo da Assembléia Geral poderdo ser criadas Distritais subordinadas ao Diretor
Presidente e com atuagdo em area territorial especifica do Municipio em que a ACIAPA tem
sede.

Paragrafo Unico - As Distritais seréo regidas por regulamento aprovado pela Diretoria.

Art. 54  So considerados simbolos da ACIAPA a bandeira e o escudo ou logomarca que a Assembléia
Geral aprovar.

Art. 55 A liquidagéo da ACIAPA é matéria de competéncia da Assembléia Geral.

Art. 56  Os casos omissos deste estatuto serdo decididos pela Assembléia Geral da ACIAPA.
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DIRETORIA DA ACIAPA PARA O BIENIO 2010/2012

Presidente
Francisco George dos Santos (94 3426 4849/9136 4934).

Vice-presidente.
Marcio Cesar de Freitas (3426 3537/9152 6692)

1" Secretaria.
Natalice Maria Rosa Pinto (8139 0521/9169 5155). ______,/"

2° Secretario.

Jose Edson Vieira dos Anjos (3426 1677/9159 8466).
1* Tesoureira.

Sirlene de Sousa Alencar (3426 1496/8114 2220).
2" Tesoureira.

Silvia Maria Soares (3426 1590 / 9165 0622).
Diretor do S C P C.

José Roberto Teixeira Pereira (3426 1328 / 9152 5076).
Presidente da Assembléia Geral.

Wellington Francisco Rosa (8112 3838 /3426 1144).

Diretora Social. \? B
Telma Benfica Braga Bravo (3426 2580/ 9152 3072). NGunes
Neusa Moreira da Silva (3426 1765 / 9152 2423).

Diretor de Relacdes Piblica.

Renato Gomes Soares (3426 1551 /9153 0710).

Diretor de Assuntos Agropecuarios.

Alfredo Américo Soffa (3426 1412 /9131 9000).

Diretor de Assuntos do Comércio e da Industria.

Severino Francisco da Silva (94 3426 4774 / 91357873).

Diretor de Patrimoénio

José Raimundo de Alencar (94 3426 1034 / 8112 5000).

Assessores Juridicos

Dr. Evandro Marcelino Santana (94 3426 3333/ 9152 9491).

Dr. Igor Silveira Lima (3426 3333/ 8124 4110).

Suplentes da Diretoria

Divino Messias de Oliveira (3426 3535 / 8125 9685).

Estacio Pires Camara (94 3426 1340/ 9162 8096).

Francisco do Nascimento Ferreira (3426 1308 / 9151 1065).

Dr. Joel Carvalho Lobato (3426 2663 / 9152 3690).

Conselho Fiscal

Katia Lacerda Pereira Soares (3426 1590/ 9152 7993).

Luciene Pimenta Lima Mota (3426 1438 / 9152 4308).

José Marco Nunes Soares (3426 1591/ 9157 2513).

Norma Suely Jacinto Barcelos (3426 1811 /91317844).

Sebastido Alves de Assis (3426 2714/ 8139 0501/ 9198 0809).

Rosinei Luiza Soares (3426 2127/ 9152 5890).

Comissiio de Sindicancia

Marcio Cesar de Freitas (Presidente)

Sirlene de Sousa Alencar (Vice Presidente)

Alfredo Américo Soffa (3° Membro)

Comissao do Convenio

Marcio Cesar de Freitas (Presidente)

Wellington Francisco Rosa (Vice Presidente)

Dr. Evandro Marcelino Santana (3° Membro)

Comissio Social e de Promocdes

Telma Benfica Braga Bravo (Presidente)

Natalice Maria Rosa Pinto (Vice Presidente)

Norma Suely Jacinto Barcelos (3° membro)
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